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HỘI ĐỒNG NHÂN DÂN 
THÀNH PHỐ HÀ NỘI 

Số: 07/2026/NQ-HĐND 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc  

Hà Nội, ngày  11  tháng 5 năm 2026 

 

NGHỊ QUYẾT 

Quy định nội dung chi, mức chi hỗ trợ và chi thưởng cho nhân lực thực hiện 
nhiệm vụ phát triển khoa học, công nghệ, đổi mới sáng tạo và chuyển đổi số 

trong hệ thông chính trị thành phố Hà Nội 
      

Căn cứ Luật Tổ chức chính quyền địa phương số 72/2025/QH15;  

Căn cứ Luật Thủ đô số 02/2026/QH16;  

Căn cứ Luật Cán bộ, công chức số 80/2025/QH15;  

Căn cứ Luật Viên chức số 129/2025/QH15;  

Căn cứ Luật Ngân sách nhà nước số 89/2025/QH15;  

Căn cứ Luật Khoa học, công nghệ và Đổi mới sáng tạo số 93/2025/QH15;  

Căn cứ Luật Chuyển đổi số số 148/2025/QH15;  

Căn cứ Nghị định số 111/2022/NĐ-CP của Chính phủ về hợp đồng đối với một 
số loại công việc trong cơ quan hành chính và đơn vị sự nghiệp công lập;  

Căn cứ Nghị định số 170/2025/NĐ-CP của Chính phủ quy định về tuyển 
dụng, sử dụng và quản lý công chức;  

Căn cứ Nghị định số 179/2025/NĐ-CP của Chính phủ quy định về mức hỗ trợ đối với 
người làm công tác chuyên trách về chuyển đối số, an toàn thông tin mạng, an ninh mạng;  

Căn cứ Nghị định số 361/2025/NĐ-CP của Chính phủ quy định về vị trí việc làm 
công chức;  

Xét Tờ trình số 108/TTr-UBND ngày 06 tháng 5 năm 2026 của Ủy ban nhân 
dân Thành phố về việc đề nghị ban hành Nghị quyết quy định nội dung chi, mức 
chi hỗ trợ và chi thưởng cho nhân lực thực hiện nhiệm vụ phát triển khoa học, 
công nghệ, đổi mới sáng tạo và chuyển đổi số trong hệ thống chính trị thành phố 
Hà Nội; Báo cáo thẩm tra số 19/BC-BKHCNMT ngày 08 tháng 5 năm 2026 của 
Ban Khoa học, Công nghệ và Môi trường Hội đồng nhân dân Thành phố; Báo cáo 
giải trình, tiếp thu số 175/BC-UBND ngày 10 tháng 5 năm 2026 của Ủy ban nhân 
dân Thành phố; ý kiến thảo luận của đại biểu Hội đồng nhân dân tại kỳ họp;  
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Hội đồng nhân dân Thành phố ban hành Nghị quyết quy định nội dung chi, mức 
chi hỗ trợ và chi thưởng cho nhân lực thực hiện nhiệm vụ phát triển khoa học, công 
nghệ, đổi mới sáng tạo và chuyển đổi số trong hệ thống chính trị thành phố Hà Nội.  

Điều 1. Phạm vi điều chỉnh 

 Nghị quyết quy định nội dung chi, mức chi hỗ trợ và chi thưởng cho nhân 
lực thực hiện nhiệm vụ phát triển khoa học, công nghệ, đổi mới sáng tạo và chuyển 
đổi số trong hệ thống chính trị thành phố Hà Nội, cụ thể như sau: 

1. Quy định nội dung chi, mức chi hỗ trợ cho cán bộ, công chức, viên chức, 
người lao động chuyên trách hoặc kiêm nhiệm trực tiếp thực hiện nhiệm vụ phát 
triển khoa học, công nghệ, đổi mới sáng tạo và chuyển đổi số.  

2. Quy định về chi thưởng trong thực hiện nhiệm vụ được giao về khoa học, 
công nghệ, đổi mới sáng tạo và chuyển đổi số.  

Điều 2. Đối tượng áp dụng  

1. Cán bộ, công chức, viên chức chuyên trách về quản lý công nghệ thông 
tin hoặc công nghệ thông tin (bao gồm: công nghiệp công nghệ thông tin hoặc 
công nghiệp công nghệ số, công nghệ số, ứng dụng công nghệ thông tin, chuyển 
đổi số); an toàn thông tin mạng hoặc an toàn thông tin, an ninh mạng; giao dịch 
điện tử theo quy định tại Nghị định số 179/2025/NĐ-CP.  

2. Cán bộ, công chức, viên chức, người lao động trực tiếp thực hiện nhiệm 
vụ phát triển khoa học, công nghệ, đổi mới sáng tạo và chuyển đổi số, bao gồm:  

a) Các thành viên Ban Chỉ đạo, Tổ giúp việc triển khai thực hiện Nghị quyết 
số 57-NQ/TW của Thành ủy, Hội đồng nhân dân Thành phố, Ủy ban nhân dân 
Thành phố, Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam Thành phố;  

b) Người trực tiếp tham mưu, quản lý nhà nước về khoa học, công nghệ, đổi 
mới sáng tạo và chuyển đổi số theo vị trí việc làm được phê duyệt;  

c) Người làm việc kiêm nhiệm được giao nhiệm vụ thường xuyên tham 
mưu, triển khai về khoa học, công nghệ, đổi mới sáng tạo và chuyển đổi số trong 
các cơ quan cấp sở và tương đương thuộc hệ thống cơ quan của Thành ủy, Hội 
đồng nhân dân Thành phố, Ủy ban nhân dân Thành phố, Ủy ban Mặt trận Tổ quốc 
Việt Nam Thành phố; Đảng ủy, Hội đồng nhân dân, Ủy ban nhân dân, Ủy ban Mặt 
trận Tổ quốc Việt Nam cấp xã. Việc giao kiêm nhiệm phải thể hiện bằng văn bản 
phân công của người đứng đầu và chỉ thực hiện khi cơ quan, đơn vị không có vị trí 
việc làm hoặc chưa tuyển dụng được vị trí việc làm về khoa học, công nghệ, đổi 
mới sáng tạo và chuyển đổi số. 
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3. Viên chức, người lao động theo vị trí việc làm về khoa học, công nghệ, 
đổi mới sáng tạo và chuyển đổi số được phê duyệt, trực tiếp triển khai các nhiệm 
vụ phục vụ nhiệm vụ chính trị, quản lý nhà nước về khoa học, công nghệ, đổi mới 
sáng tạo và chuyển đổi số của Thành phố trong các đơn vị sự nghiệp về khoa học, 
công nghệ, đổi mới sáng tạo và chuyển đổi số của Thành phố.  

4. Đối tượng xét thưởng theo quy định tại Điều 6 Nghị quyết này bao gồm 
cán bộ, công chức, viên chức, người lao động tham gia thực hiện nhiệm vụ về khoa 
học, công nghệ, đổi mới sáng tạo và chuyển đổi số. 

 Điều 3. Nguyên tắc áp dụng  

1. Việc hỗ trợ được thực hiện trên cơ sở công khai, minh bạch, đúng đối tượng, 
gắn với yêu cầu trọng dụng và phát triển nguồn nhân lực trực tiếp thực hiện nhiệm vụ 
về khoa học, công nghệ, đổi mới sáng tạo và chuyển đổi số, các nhiệm vụ theo Nghị 
quyết số 57-NQ/TW ngày 22/12/2024 của Bộ Chính trị về đột phá phát triển khoa 
học, công nghệ, đổi mới sáng tạo và chuyển đổi số quốc gia. 

2. Trường hợp người quy định tại Điều 2 Nghị quyết này thuộc đối tượng 
được hưởng đồng thời nhiều chính sách hỗ trợ hằng tháng trong lĩnh vực khoa học, 
công nghệ, đổi mới sáng tạo và chuyển đổi số thì chi được hưởng một mức hỗ trợ 
hằng tháng cao nhất.  

3. Việc thưởng đối với cá nhân, tập thể trong triển khai nhiệm vụ khoa học 
công nghệ, đổi mới sáng tạo và chuyển đổi số phải gắn chặt với kết quả đầu ra, phải 
có sản phẩm, giải pháp mang lại hiệu quả rõ rệt và mức độ tác động thực tiễn.  

4. Người đứng đầu cơ quan, đơn vị chịu trách nhiệm phê duyệt danh sách 
người được hưởng hỗ trợ căn cứ vào vị trí việc làm, trình độ chuyên môn, mức độ 
phức tạp của nhiệm vụ và kết quả hoàn thành nhiệm vụ hằng tháng. Các đối tượng 
quy định tại Điều 2 không được hưởng mức hỗ trợ theo Nghị quyết này trong các 
tháng được đánh giá, xếp loại “không hoàn thành nhiệm vụ”.  

Điều 4. Mức hỗ trợ  

1. Người quy định tại khoản 1 Điều 2 được hường mức hỗ trợ thêm 
5.000.000 đồng/tháng ngoài mức hỗ trợ theo Nghị định số 179/2025/NĐ-CP.  

2. Người quy định tại điểm a khoản 2 Điều 2 được hưởng mức hỗ trợ cố 
định: Lãnh đạo Ban Chỉ đạo 10.000.000 đồng/tháng; thành viên Ban Chỉ đạo 
7.000.000 đồng/tháng; thành viên Tổ giúp việc 5.000.000 đồng/tháng.  
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3. Người quy định tại điểm b khoản 2 Điều 2 được hưởng mức hỗ trợ 
10.000.000 đồng/tháng.  

4. Người quy định tại điểm c khoản 2 và khoản 3 Điều 2 được hưởng mức 
hỗ trợ 5.000.000 đồng/tháng.  

5. Mức hỗ trợ quy định tại Điều này được trả cùng kỳ lương hằng tháng và 
không dùng để tính đóng, hưởng chế độ bảo hiểm xã hội bắt buộc, bảo hiểm y tế, 
bảo hiểm thất nghiệp và các khoản phụ cấp khác (nếu có). 

 Điều 5. Thời gian không được tính hưởng mức hỗ trợ  

1. Thời gian nghỉ việc không hưởng lương liên tục từ một tháng trở lên.  

2. Thời gian nghỉ việc hưởng các chế độ trợ cấp bảo hiểm xã hội theo quy 
định của pháp luật vể bảo hiểm xã hội.  

3. Thời gian bị tạm giữ, tạm giam, tạm đình chỉ công tác hoặc đình chi công tác. 

 4. Thời gian không đảm nhiệm công việc chuyên môn, nghiệp vụ quy định 
tại Điều 2 Nghị quyết này liên tục từ một tháng trở lên.  

Điều 6. Quy định về thưởng trong thực hiện nhiệm vụ được giao về 
khoa học, công nghệ, đổi mới sáng tạo và chuyển đổi số 

1. Nguyên tắc xét thưởng:  

a) Các nhiệm vụ về khoa học, công nghệ, đổi mới sáng tạo và chuyển đổi số 
hoàn thành xuất sắc, có kết quả đầu ra vượt yêu cầu, bảo đảm chất lượng cao, đúng 
hoặc vượt tiến độ và có tác động thực chất đối với phát triển khoa học, công nghệ, 
đổi mới sáng tạo và chuyển đổi số của Thành phố được xem xét khen thưởng theo 
quy định hiện hành.  

 b) Việc thưởng được thực hiện trên cơ sở kết quả, chất lượng, tiến độ và 
mức độ tác động của nhiệm vụ; bảo đảm công khai, minh bạch, đúng đối tượng, 
đúng thẩm quyển, không trùng lặp với các chính sách thưởng, khen thưởng hoặc 
khuyến khích khác của Thành phố đối với cùng một nội dung. 

 c) Việc thưởng được xem xét đối với tập thể, cá nhân trực tiếp thực hiện 
nhiệm vụ, hoặc đồng thời đối với tập thể và cá nhân có thành tích xuất sắc trong 
thực hiện nhiệm vụ được giao.  

2. Loại hình nhiệm vụ được xem xét thưởng:  

a) Nhiệm vụ của Thành phố: nhiệm vụ, chương trình, để án trọng điểm do 
Thành phố phê duyệt/đặt hàng; nhiệm vụ, chương trình, đề án do Thành phố giao trực 
tiếp; nhiệm vụ xây dựng, vận hành cơ sở dữ liệu dùng chung, nền tảng số dùng chung; 
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nhiệm vụ số hóa, tái cấu trúc quy trình nghiệp vụ, dịch vụ công có tác động liên 
ngành, liên cấp hoặc phạm vi toàn Thành phố; nhiệm vụ khoa học, công nghệ, đổi 
mới sáng tạo có sản phẩm/giải pháp áp dụng trên phạm vi toàn Thành phố;  

b) Nhiệm vụ của cơ sở: nhiệm vụ do sở, ban, ngành, xã, phường hoặc cơ 
quan, đơn vị tương đương của Thành phố phê duyệt; nhiệm vụ khoa học, công 
nghệ, đổi mới sáng tạo cơ sở của tổ chức khoa học và công nghệ; nhiệm vụ cải tiến 
quy trình, sáng kiến, giải pháp được áp dụng hiệu quả trong phạm vi cơ quan, đơn 
vị hoặc địa bàn quản lý và có khả năng nhân rộng. 

3. Thẩm quyền quyết định thưởng, tiêu chí xét thưởng, mức thưởng, hồ sơ, 
quy trình thủ tục xét thưởng được thực hiện theo quy định về khen thưởng của 
Thành phố, quy định về Quỹ thưởng của Thủ đô.  

Điều 7. Nguồn kinh phí thực hiện  

1. Kinh phí thực hiện mức hỗ trợ hằng tháng đối với cán bộ, công chức, viên 
chức, người lao động thực hiện nhiệm vụ khoa học, công nghệ, đổi mới sáng tạo và 
chuyển đổi số của cơ quan, đơn vị thuộc cấp nào do ngân sách cấp đó đảm bảo 
theo quy định.  

a) Đối với cơ quan của Thành ủy, Hội đồng nhân dân Thành phố, Ủy ban 
nhân dân Thành phố, Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam Thành phố; Đảng ủy, 
Hội đồng nhân dân, Ủy ban nhân dân, Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam cấp xã: 
Kinh phí chi trả mức hỗ trợ do ngân sách nhà nước các cấp bảo đảm và các nguồn 
kinh phí hợp pháp khác.  

b) Đối với đơn vị sự nghiệp công lập thực hiện như sau:  

Đơn vị sự nghiệp công lập tự đảm bảo chi thường xuyên và chi đầu tư, đơn 
vị sự nghiệp công lập tự đảm bảo chi thường xuyên: Kinh phí chi trả mức hỗ trợ từ 
nguồn thu hoạt động sự nghiệp của đơn vị và nguồn thu hợp pháp khác;  

Đơn vị sự nghiệp công lập tự bảo đảm một phần chi thường xuyên: Kinh phí 
chi trả mức hỗ trợ từ nguồn thu hoạt động sự nghiệp của đơn vị, nguồn ngân sách 
nhà nước cấp và nguồn thu hợp pháp khác;  

Đối với đơn vị sự nghiệp công lập do ngân sách nhà nước đảm bảo chi thường 
xuyên: Do ngân sách nhà nước cấp và các nguồn kinh phí hợp pháp khác. 

2. Kinh phí chi thưởng:  
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a) Kinh phí chi thưởng cho nhiệm vụ của Thành phố được đảm bảo từ nguồn 
thưởng của Thủ đô;  

b) Kinh phí chi thưởng cho nhiệm vụ của cơ sở được đảm bảo từ nguồn 
ngân sách nhà nước giao cho cơ quan, đơn vị trực thuộc Thành phố, ngân sách cấp 
xã và các nguồn kinh phí hợp pháp khác.  

Điều 8. Tổ chức thực hiện  

1. Giao Ủy ban nhân dân Thành phố tổ chức thực hiện Nghị quyết; xây dựng 
Kế hoạch triển khai đảm bảo Nghị quyết được thực hiện thống nhất, đồng bộ, hiệu 
quả, kịp thời.  

2. Thường trực Hội đồng nhân dân, các Ban của Hội đồng nhân dân, các Tổ đại 
biểu và đại biểu Hội đồng nhân dân Thành phố giám sát việc thực hiện Nghị quyết.  

3. Đề nghị Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam thành phố Hà Nội phối hợp 
tuyên truyền và tham gia giám sát quá trình thực hiện Nghị quyết. 

Điều 9. Điều khoản thi hành  

1. Nghị quyết này có hiệu lực kể từ ngày 01 tháng 07 năm 2026.  

2. Trường hợp văn bản được dẫn chiếu tại Nghị quyết này được sửa đổi, bổ 
sung, thay thế bằng các văn bản khác của cấp có thẩm quyền thì áp dụng theo các 
văn bản sửa đổi, bổ sung hoặc thay thế.  

Nghị quyết này được Hội đồng nhân dân thành phố Hà Nội khóa XVII, kỳ 
họp thứ Hai thông qua ngày 11 tháng 5 năm 2026./. 

      CHỦ TỊCH 
 
 

         Phùng Thị Hồng Hà 
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